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Amgen es una compañía farmaceutica lider en biotecnología, con
sede en California (US), presente en más de 100 paises globalmente
y en Colombia desde hace 7 años.
Investiga y desarrolla medicamentos para ayudar pacientes en
areas terapeuticas como Cancer, Enfermedad Cardiovascular,
Osteoporosis y enfermedades inflamatorias crónicas como artritis
reumatoidea y otras.



2050?
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Tecnologia futurista



• Entre 2000 y 2050, la proporción de la población 
mundial de 60 años y más se duplicará, del 11% al 
22%. 

• Se prevé que el número absoluto de personas de 
60 años o más aumentará de 900 millones en 
2015, a 1400 millones para 2030 y a 2100 millones 
para 2050

• En 2050, las personas de 60 años o más 
representarán un 34% de la población de Europa, 
un 25% de América Latina

LO QUE SI SABEMOS

Informe mundial sobre el envejecimiento y la salud. Ginebra, Organización Mundial de la 
Salud, 2015.https://www.paho.org/es/decada-envejecimiento-saludable-2021-2030 
(Consultado 17/11/2021)



Y esto es lo que buscamos

Tomado de https://www.paho.org/es/decada-envejecimiento-saludable-2021-
2030#:~:text=En%20respuesta%2C%20la%20Asamblea%20General,sociedad%20para%20todas%20las%20edades 16/11/2021
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• Para el 2030 se estima que las ECNT serán 

responsables del 75 por ciento de las muertes en el 

mundo. Esto incluye Cancer, Enf Cardiovascular y 

Diabetes1

• En Colombia, más de 2.5 millones de mujeres 

tienen osteoporosis y se estima que, para el 2050, 

esta cifra aumentará a 4 millones

LA MAYOR ESPERANZA DE VIDA NO LLEGA SOLA

1. Boletin Enlace Minsalud No.08 Envejecimiento y Vejez: La Transicion demográfica. Oct 2012 Consultado 20/11/21 
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/COM/Enlace_MinSalud_8.pdf

2. Medina, A; Sánchez, F; Román, A; Rueda, C; Fernández, D; Pinilla, E; Linares, F; & Arenas, H. (2018).  II Consenso Colombiano para el Manejo de la Osteoporosis Menopáusica. Revista Colombiana de Reumatología. 
Pp.187. Disponible en: http://www.scielo.org.co/pdf/rcre/v25n3/0121-8123-rcre-25-03-184.pdf

https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/COM/Enlace_MinSalud_8.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/rcre/v25n3/0121-8123-rcre-25-03-184.pdf


Cómo va a pagar la Sociedad por las 
tecnologias innovadoras que se 
requieren para manejar esto?
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Primaria Secundaria Terciaria
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EL EJEMPLO DE ITAGUI



LECCIONES APRENDIDAS

• Cada parte pone sus intereses claros desde el principio

• Entre todos acuerdan el PROPOSITO COMUN sobre el cual trabajar

• La distribución de tareas debe contemplar la competencia real de 

cada parte



EL EJEMPLO DE ITAGUI



GRACIAS


